[LUGAR Y FECHA]
Señor(a) [NOMBRE DE LA AUTORIDAD / INSPECTOR DEL TRABAJO / DIRECTOR REGIONAL] [NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN] En su Despacho.-
De mis consideraciones:
Yo, [NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS], en mi calidad de Secretario General del [NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN SINDICAL], con RUC N° [NUMERO DE RUC], comparezco ante usted y expongo:
Con fecha [FECHA EN QUE SE INGRESÓ EL PRIMER OFICIO], ingresé a su dependencia el trámite / requerimiento signado con el número de trámite [NÚMERO DE TRÁMITE O QUIPUX], mediante el cual solicité [DESCRIBIR BREVEMENTE LO QUE SE PIDIÓ, ej: el registro de la directiva, el pago de un rubro, etc.].
Habiendo transcurrido con creces el término de 30 días previsto en la ley sin que exista contestación o resolución alguna de su parte, al amparo de lo dispuesto en el Artículo 207 del Código Orgánico Administrativo (COA), solicito formalmente se sirva CERTIFICAR LA APLICACIÓN DEL SILENCIO ADMINISTRATIVO POSITIVO a favor de nuestra organización sindical, dándose por aprobado nuestro requerimiento inicial.
Acompaño copia del oficio original con la fe de recepción.

Atentamente,

[FIRMA DEL DIRIGENTE] [CARGO] CC: [CÉDULA]

